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Foglio 1

Halia
SETTE ANNI
DIVACCHE SOBRIE

Fino ‘al 2020 non saranno anni di vac-
che grasse, forse in nessun angolo
dell'Occidente. Per I'ltalia potrebbero
essere ancora anni di vacche magre,
come quelli finora trascorsi dalla bolla
dei mutui subprime. Possiamo evitar-
lo? Possiamo finalmente invertire laten-
denzaeiniziareunnuovociclodicresci-
ta? Si, possiamo farlo, assicura Marco
Magnani in «Sette anni di vacche so-
brie» (Utet, pag. 206 euro 14). Ma non
succederapercasooperfortuna. L fta-
lia di fine decennio sara in gran parte il
risultato delle decisioni dioggi, delle sfi-
de che saremo capaci di affrontare: far
ripartire lamobilith sociale e restituire la
fiducianelfuturoai giovani, promuoven-
do il merito fin dai primi cicli scolastici;
ritanciare lo sviluppo locale, attraverso
leeccellenze territoriali produttivee del-
la conoscenza; valorizzare la cultura
dellinnovazioneela creativitaimprendi-
toriale; investire finaimente in ricerca,
anche creando le condizioni per attrar-
re in Italia quella “delocalizzata” delle
muftinazionali; coltivare it “giacimento
petrolifero” rappresentato da arte, am-
biente e cultura. Non basta valorizzare
eriqualificareiiturismo, dobbiamacrea-
re “nuovi mestieri”.

SBindacato .
BRUNO STORTI
ELACISL

Natonel 1913, emortonel 1994, Bruno
Storti & stato segretario generale della
Cistdal 1958 al 1976, quando sidimise
per assumere la presidenza del Cnel
che ricopri fino al 1989. Leader di indi-
scussequalita, Stortifutenace asserto-
redell'identitadella Cisle dellasuaauto-
nomia dal potere industriale, politico,
governativo. Visse da protagonistat’in-
tensastagionecheportoall affermazio-
nedel ruclo contrattuale del sindacato,
al Patto federativo di Cgil, Cisl, Ul
(1972) e ai suoi incompiuti sviluppt. Il fi-
glio in «Bruno Storti & la Cisl» (Edlizioni
Lavoro, pag. 180 euro 18)faunritratto,
privato e pubblico, diun padre e di un
uomo amato e contrastato per le sue
idee & la sua personafita. Una sorta di
biografiacorale, che siavale deiricordi
edelletestimonianze dialtrisegretarige-
nerali della Cisl (Camniti, Marini, D' Anto-
ni, Pezzotta, Bonanni), di dirigentie stu-
diosi che con Iui ebbero rapporti diretti
{Borgomeo, Morese, Manghi, Saba).

E anche un invito a guardare con piu
attenzione al passato del movimento
sindacale, amisurarsicon la suastoria,
superando vuoti dimemoria e carenze 3
dianalisiche nuoccionosoprattutto alle f Oueli vogliadirtellanz

giovani generazioni. :

pud cambiare il mondo
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